2018年度政府信息公开工作报告
根据《中华人民共和国政府信息公开条例》（以下简称《条例》）有关规定和《关于做好2018年度政府信息公开工作报告编制发布等工作的通知》要求，现将我中心2018年度政府信息公开工作报告予以公布。本报告包括概述、总体工作情况、重点领域信息公开落实情况、回应社会关切落实情况、政府信息依申请公开情况等七个部分。
一、概述
2018年以来，我中心始终把政府信息公开工作作为建设廉洁、务实、高效机关的一项重要举措，紧紧围绕县政府信息公开工作要求，积极参加县政府信息公开工作相关会议，及时掌握最新工作动态，不断拓宽公开渠道、充实公开内容、创新公开机制，并多次组织全中心干部职工召开会议就政府信息公开工作进行了具体部署，强调了政府信息公开工作的重要性和必要性。截止2018年底，我中心政府信息公开工作规范运行，态势良好，政府信息公开发挥了应有作用。
二、总体工作情况
（一）组织领导和制度建设情况
[bookmark: _GoBack]我中心按照县政府的相关要求部署实施，确保我中心政府信息公开工作顺利进行，并在实际工作中将政府信息公开工作与就业创业工作结合起来，与就业创业工作一同部署，相互促进，共同发展。一是成立了由主任任组长，副主任为成员的政府信息公开领导小组，确定了专人负责日常政府信息公开。二是健全完善制度，不断完善《本溪县人力资源服务中心工作管理制度》等文件制度，对政务公开工作进行了全面规范、制度管理。
（二）政府信息公开保密审查及监督检查情况
2018年我中心政府信息公开严格按照相关规定、相关程序执行，每次政府信息公开都将经过严格的保密审查，所有的信息公开都是在我中心纪检委员的监督下执行，并由主要领导或分管领导签字同意后在网上予以公布，随时接受检查。
（三）政府信息公开收费及减免情况
2018年，我中心没有向政府信息公开申请人进行收费的情况。
三、重点领域信息公开落实情况
为满足更多城乡劳动者及用工单位等不同人员群体的政务公开就业创业政策需求，全年共发布公开了47条信息，其中就业信息40条、创业带头人社会保险补贴1条、失业保险援企稳岗补贴2条、就业困难人员社会保险补贴4条。
四、回应社会关切落实情况
2018年，我中心没有收到政策咨询的申请。
五、政府信息依申请公开情况
2018年，我中心没有收到公开政府信息的申请，同时也没有公开任何不应向社会公开的政府信息。
六、因政府信息公开申请行政复议、提起行政诉讼的情况
2018年，我中心没有收到申请信息公开的行政复议，没有因有关政府信息公开引发的行政诉讼。
七、政府信息公开工作存在的主要问题及整改情况
我中心政府信息公开工作目前存在的问题：
1、业务知识有待提高。网上政府信息公开资料收集、网上发布等工作的业务水平有待进一步提高。
2、公开信息不够全面，综合服务水平还不够成熟。
今后我们将从以下四个方面作进一步的加强：
（一）提高业务素质。进一步加强业务知识的学习，认真贯彻落实《中华人民共和国政府信息公开条例》、《辽宁省人民政府办公厅关于印发2018年政务公开重点工作安排的通知》等规定，提高工作人员业务水平。
（二）加大宣传力度。依托微信公众平台及时发布用工
信息，加大对相关扶持政策的宣传，有效提升了职介服务效率，进一步促进全县就业创业工作健康稳步发展。
（三）丰富公开内容。以社会关注度高、公共利益大的政府信息作为突破口，坚持把群众最关心、最需要了解的事项作
为政府信息公开的重点，进一步丰富我中心的政府信息公开内
容。
（四）完善工作机制。主动提高政务公开的意识，加强对政府信息公开工作的领导，鼓励全中心干部职工积极参与信息发布的监督，建立长效的监督管理机制。
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